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Co to jest Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spolecznego 2007, czyli PEFS 2007?

1. Czemu stluzy PEFS 2007?

Dane gromadzone w PEFS 2007 umozliwig dotarcie do uczestnikow projektow w celu
przeprowadzenia badan ewaluacyjnych. Dotyczy to zwtaszcza ankietowania losowo wybrane;j
grupy uczestnikow projektow, czyli np.: osob przeszkolonych dzigki wsparciu EFS,
6 miesigcy po zakonczeniu ich udzialu w projekcie. Otrzymane wyniki badania pozwola
sprawdzi¢, co dzieje si¢ z tymi osobami, np.: czy utrzymaty/uzyskaly =zatrudnienie
w nastepstwie udzielonego wsparcia. Dzigki temu mozliwa bgdzie ocena adekwatnosci,
skutecznosci 1 trwatosci udzielonego wsparcia.

Dzigki biezacemu monitorowaniu projektow oraz ich obiektywnej ocenie mozliwe bedzie
takze wyselekcjonowanie projektow najbardziej efektywnych (tzn. takich, ktore najlepiej
stuza uczestnikom) oraz form wsparcia najbardziej adekwatnych do potrzeb i skutecznych,
ktorych rozwigzania sg trwate 1 nadajace si¢ do powielenia.

PEFS 2007 stanowi takze zrédlo niektérych wskaznikow rezultatu i wptywu, okreslonych
w dokumentach programowych. Najczesciej jest nim wskaznik wptywu, okreslajacy
efektywno$¢ udzielonej pomocy, czyli podjecie dalszej nauki lub pracy przez uczestnikow
projektu. Oszacowanie osiggnigtych wartosci tych wskaznikéw jest zadaniem wykonawcy
badania ankietowego.

2. PEFS a ochrona danych osobowych

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zgoda osoby na przetwarzanie jej danych
osobowych. Przykladowym rozwigzaniem jest przedlozenie potencjalnemu uczestnikowi
do podpisu odpowiedniego oswiadczenia, zawierajagcego informacje o tym, ze jego dane beda
wykorzystywane wylacznie do monitoringu i ewaluacji PO KL wraz o$wiadczeniem dot.
spelnienia przez t¢ osob¢ warunkoéw udzialu w projekcie. Osoba ta powinna zostac
poinformowana o mozliwosci swojego przyszlego udziatu w badaniu ewaluacyjnym, ktérego
celem jest udoskonalenie oferowanej dotychczas pomocy i lepsze dostosowanie jej do potrzeb
przysztych uczestnikow.

3. Co to jest Formularz PEFS 2007?

Formularz PEFS 2007 to plik w formacie MS Excel, ulatwiajacy prawidtowe wprowadzanie
danych o uczestnikach projektow realizowanych w ramach PO KL. Jego dzialanie w
wiekszosci opiera si¢ na makrach, zatem wazne jest, by w ustawieniach MS Excel zaznaczy¢
opcje umozliwiajacg uruchamianie makr.

4. Kto wypelnia Formularz PEFS 2007?
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Jednym z obowigzkow projektodawcow PO KL jest wypelnianie 1 przesylanie
elektronicznego zestawienia danych o uczestnikach do instytucji, do ktorej skladany jest
wniosek beneficjenta o ptatno$¢. Formularz PEFS 2007 powinien zosta¢ dostarczony do
wlasciwe] instytucji osobiscie lub przestany poczta za potwierdzeniem odbioru.
Niedopuszczalne jest przesytanie danych poczta elektroniczna.

5. Kiedy formularz jest wypelniany?

Dane zbierane s3 w momencie rozpocz¢cia udziatlu uczestnika w projekcie — ich podanie
stanowi warunek udzialu uczestnika w projekcie.

Zbieranie danych bazuje na deklaracjach 1 o§wiadczeniach uczestnikoOw 1 nie wymaga si¢ od
nich okazywania stosownych dokumentdéw. Nie zbierane s3 dane tzw. wrazliwe, tj. dotyczace
np. stopnia niepetnosprawnosci, pochodzenia rasowego lub etnicznego, wyznania religijnego,
stanu zdrowia, natogow, itp.

6. Kiedy Formularz PEFS 2007 jest przekazywany?

Projektodawca sktada formularz PEFS 2007 (elektroniczng wersj¢) wraz z Wnioskiem
beneficjenta o platnos¢. Wersja papierowa sktadanych formularzy nie jest wymagana.

Formularz, ktory sktadany jest przez projektodawce powinien zawiera¢ dane tylko o tych
uczestnikach, ktorzy zakonczyli udzial w projekcie w okresie, za ktory sktadany jest wniosek
beneficjenta o ptatnos¢ (np. skonczyt si¢ modut szkoleniowy, ktorym byli objeci lub przerwali
udziat w projekcie).

7. Podstawowe informacje dotyczace wypelniania formularza

Formularz PEFS 2007 mozna uruchamia¢ w aplikacji MS Excel w wersji 97 i nowszych. Dla
prawidlowego dziatania formularza makra w MS Excel musza mie¢ ustawiony poziom
co najwyzej $redni a podczas uruchamiania nalezy wyrazi¢ zgod¢ na uruchamianie makr.
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Po uruchomieniu formularza nalezy klikna¢ przycisk ,,Uzupeinij dane”.

Pojawi si¢ okno logowania, gdzie uzytkownik zobowigzany jest wprowadzi¢ identyfikator
nadany uzytkownikowi i wykazany w karcie uprawnien dostepu do Formularza PEFS 2007

zgodnie z procedurg stanowiaca zatacznik 2 (np. uzytkownik: Jan Kowalski, identyfikator:
jankow).

Logowanie

Wprowadz swoj identyfikator;

Ik | Anului

Po wprowadzeniu indywidualnego identyfikatora pojawi si¢ okno z dostepnymi opcjami:

- ,,.Dane projektu” — wprowadzanie informacji nalezy rozpocza¢ od tego menu; nalezy
wprowadzi¢ informacje zgodnie z opisami pol;

- ,,Dane uczestnikéw projektu” — tu wprowadzane s informacje o uczestnikach bioracych
udzial w projektach realizowanych w ramach PO KL.
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Menu

Dane projekiu

= 3 : p bF ; Dane uczestnikiw projekiu

Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spolecenego

Usun dane i zacznij od poczatku | Zapisz zmiany Zakoncz prace

Formularz zapewnia wydruk danych uczestnika projektu. Drukowane beda nastepujace pola:
- Imig uczestnika projektu;

- Nazwisko uczestnika projektu;

- Data i godzina pierwszego wprowadzenia danych uczestnika projektu;

- Identyfikator osoby, ktora wprowadzita dane uczestnika projektu.

Telefon domowy A
Telefon komdtkowe M

Formularz umozliwia réwniez importowanie danych ze specjalnie przygotowanego pliku
tekstowego. Sposob przygotowania takiego pliku opisany zostat w dokumencie pt. Format
plikow tekstowych importowanych przez arkusze MS Excel uzywany do zbierania danych
o uczestnikach biorgcych udzial w projektach realizowanych w ramach PO KL.

Adres zamieszkania

Obszar Lsur ‘ni;
" rnigjski |

% igjski Import. [l

Anulj #

Telefon domowy EI
| —_—

8. Informacje techniczne

W formularzu wystepuje szes¢ typow pol:

o [pole tekstowe] — w pole to mozna wpisywa¢ dowolne znaki alfanumeryczne
(litery, cyfry, znaki -, ¢/°, itd.);

o [pole liczbowe] — w pole to nalezy wpisywaé wylaceznie liczby catkowite, bez
zadnych przypadkowych i zamierzonych spacji, kropek, przecinkow i innych
znakow (wszelkie wartosci nalezy zaokragla¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi
zasadami);
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o [pole listy] — nalezy wybra¢ z listy jedng z opcji; nie nalezy dopisywac¢ w liscie
zadnych liter czy wyrazow.

o [pole check-box] ‘TAK’ lub ‘NIE’ — nalezy wybra¢ odpowiednig opcjg;
zaznaczenie pola odpowiada udzieleniu odpowiedzi ‘TAK’ na pytanie, natomiast
niezaznaczenie (odznaczenie) — udzieleniu odpowiedzi ‘NIE’;

o [pole radiowe] — nalezy wybra¢ jedna sposréd dostepnych opcji;

o [pole daty] — nalezy wpisa¢ dat¢ zachowujac jej wiasciwy format (rrrr-mm-dd)
Na zakladce ,Dane uczestnikow projektu” wystepuje przycisk ,,Szczegdly wsparcia”.
Po kliknigciu pojawia si¢ okno z polami do wpisania odpowiednich informacji. W przypadku,

gdy dany uczestnik korzystat z kilku rodzajow wsparcia, kazde kolejne nalezy wprowadzaé za
pomocg przycisku ,,Dodaj”.

Wiykorzystanie we
[ wsparciu kechrik e-
learming/blended learning

%Ezczegéhf wWsparcia,

Dane dotyczace uczestnikow jednego projektu moga by¢ wypetniane na kilku formularzach
(oczywiscie w kazdym z plikdw znajdowac si¢ beda informacje o réznych grupach osob).
Po przestaniu kilku plikow do instytucji nadrzednej dane z tych plikoéw zostang polaczone z
jednym projektem, zgodnie z numerem projektu zamieszczonym w kazdym z tych plikow
(numer projektu powinien by¢ identyczny dla kazdego z takich plikow).

9. Przypadki szczegdlne
Udzial w kilku réznych formach wsparcia / wielokrotny udzial w projekcie

W przypadku, gdy konkretny uczestnik objety wczesniej wsparciem (jego dane juz zostaty
przestane wraz z jednym z wczesniejszych wnioskow beneficjenta o platnosc), pojawi sie
ponownie w projekcie, nalezy wypetni¢ nowy Formularz PEFS 2007. W formularzu nalezy
uwzgledni¢ wszystkie formy wsparcia, z ktorych korzystat uczestnik.

— wczesniejsze, tj. te, ktore juz wczesniej zostaty zgtoszone do PEFS, oraz
— nowe tj. zwigzane z ponownym uczestnictwem uczestnika w projekcie.

Jezeli ulegly zmianie dane teleadresowe uczestnika, nalezy wpisa¢ tylko aktualne dane.

Rezygnacja z udzialu w projekcie

Osoby, ktoére z roznych przyczyn przerwaty swoje uczestnictwo w projekcie powinny znalez¢
si¢ w PEFS 2007. Najczestsze przyczyny wycofania si¢ zostaly zdefiniowane w polu 25:
[Powody wycofania si¢ z proponowanej formy wsparcia]. Jesli przyczyng rezygnacji jest
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znalezienie zatrudnienia lub kontynuowanie edukacji, pozwoli to w sposob bardziej wiasciwy
oceni¢ realizowane projekty.

= O ile osoba zrezygnowala z udzialu w projekcie przed rozpoczeciem swojego
uczestnictwa w nim (np. przed pierwszym dniem szkolenia) — nie ma obowigzku
wprowadzania danych tej osoby do PEFS 2007.

Niekwalifikowalno$¢

W sytuacji, w ktorej okaze si¢, ze w wyniku np. kontroli dany uczestnik zostat uznany za
niekwalifikujgcego si¢ do otrzymania pomocy, dane tej osoby powinny zosta¢ usunigte z
Formularza PEFS 2007.

Adres zamieszkania

Obszar st \I%,
" mniggjski |
s iigjski Tmport. (L)
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10. Podpowiedzi do poszczegolnych punktéw formularza:

Dane wspolne

Lp. Nazwa

Tytul projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktorego realizowany jest projekt

Dziatanie, w ramach ktorego realizowany jest projekt

DN |WN | —

Poddziatanie, w ramach ktorego realizowany jest projekt

Dane uczestnikow projektow, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp.|Nazwa Stowniki
1 | Imi¢ (imiona)
2 | Nazwisko
3 |Plec Kobieta
Mezczyzna
Wiek w chwili przystepowania do projektu
b 4 | Nalezy podac wiek uczestnika na dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w
ane . .
uczestnika projekcie.
5 |PESEL
Brak
. Podstawowe
6 Wyksztatcenie Wyksztalcenie na poziomie szkoty podstawowej
Gimnazjalne
Wyksztalcenie na poziomie szkoly gimnazjalnej
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Ponadgimnazjalne
Wyksztalcenie na poziomie szkoty sredniej

Pomaturalne

Wyksztalcenie na poziomie powyzej szkoly
Sredniej, ktore  jednoczesnie nie  jest
wyksztatceniem wyzszym

Wyzsze

Wyksztalcenie na poziomie szkoly wyzszej

Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezna

Tak

Pod tym okresleniem rozumie sie fakt posiadania przez uczestnika projektu
pod opiekq dziecka do lat 7 lub osoby zaleznej.

Nie

Dane
kontaktowe

Ulica

Nalezy podaé adres kontaktowy (korespondencyjny), tzn. taki adres, ktory
umozliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana
do udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Nr domu
Jw.

10

Nr lokalu
Jjak w punkcie 8.

11

Miejscowos¢
Jjak w punkcie 8.

12

Obszar
Nalezy wskazac czy miejscowos¢ wymieniona w punkcie 11 lezy na obszarze

Obszar miejski
Gminy miejskie i
mieszkancow.

miasta powyzej 25 1ys.

miejskim czy obszarze wiejskim.

Obszar wiejski
Gminy wiejskie, gminy wiejsko-miejskie i miasta
do 25 tys. mieszkancow.

13

Kod pocztowy

Jjak w punkcie 8.
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14 Wojewoddztwo
Jjak w punkcie 8.
15 Powiat
Jjak w punkcie 8.
Telefon stacjonarny
16 Nalezy podac numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie

do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udziatu w
badaniu ewaluacyjnym.

17

Telefon komorkowy

Nalezy podac numer telefonu kontaktowego, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie
do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udziatu w
badaniu ewaluacyjnym.

Adres poczty elektronicznej (e-mail)
Nalezy podaé adres poczty do kontaktu, tzn. taki, ktory umozliwi dotarcie do

18 tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udziatu w badaniu
ewaluacyjnym.
Dane 19 [Status osoby na|Bezrobotny Tak
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dodatkowe

rynku
chwili
przystapienia
projektu

pracy w

do

Oznacza osobe bezrobotng w rozumieniu Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004 r., poz.
1001, z poz. zm.), w szczegolnosci osobe, ktora
jednoczesnie jest osobq.

- niezatrudniong i niewykonujgcqg innej pracy
zarobkowej, zdolng i gotowq do podjecia zatrudnienia,

- nieuczqcq sie w szkole, z wyjqtkiem szkot dla dorostych
lub szkol wyzszych w  systemie wieczorowym albo
zaocznym,

- zarejestrowanqg we wlasciwym dla  miejsca
zameldowania statego Ilub czasowego powiatowym
urzedzie pracy,

- ukonczyta 18 lat i nie ukonczyla 60 lat w przypadku
kobiet lub 65 lat w przypadku mezczyzn.

Nie

w tym

Osoba diugotrwale bezrobotna

Oznacza bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze
powiatowego urzedu pracy lgcznie przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat.

Nieaktywny zawodowo

Tak

Oznacza osobeg pozostajgcq bez zatrudnienia, ktora
Jjednoczesnie nie zalicza sie do kategorii bezrobotni.

Nie

Osoba uczaca si¢ lub ksztalcaca

w tym Oznacza osobe ksztalcqcq sie w  ramach
ksztalcenia formalnego i nieformalnego.
Zatrudniony Tak
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Oznacza pracownika w rozumieniu Kodeksu pracy, tj.
osobe zatrudniong na podstawie umowy o prace,
powoltania, wyboru, mianowania oraz spotdzielczej
umowy o prace, a takze osobe wykonujgcq prace na|Nie
podstawie Kodeksu cywilnego, w szczegolnosci w
zakresie umow cywilno-prawnych (umowa zlecenia,
umowa o dzielo).

Rolnik

Oznacza  osobe  bedgcq  rolnikiem  oraz
domownikiem w rozumieniu Ustawy z dnia 20
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow (Dz. U. z 1991 r. Nr 7, poz. 24, z pozn.
zm.), w szczegolnosci, osobe, ktora jednoczesnie:

- jest petnoletnia oraz zamieszkujgca i prowadzqgcg
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie
i na wlasny rachunek, dziatalnos¢ rolniczq w
pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie
rolnym,

- jest ubezpieczcona w Kasie Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego,

a takze domownik, czyli w szczegolnosci osoba,
ktora:

- ukonczyla 16 lat,

- pozostajgca z rolnikiem we  wspolnym
gospodarstwie domowym lub zamieszkujgca na
terenie jego gospodarstwa rolnego albo w bliskim
sgsiedztwie,

- stale pracujgca w tym gospodarstwie rolnym i
nie jest zwigzana z rolnikiem stosunkiem pracy.

w tym
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Samozatrudniony
Oznacza osobe fizyczng prowadzgcq dziatalnosc
gospodarczq, nie zatrudniajqcg pracownikow.

Zatrudniony w mikroprzedsigbiorstwie
Oznacza osobe pracujgcq w przedsiegbiorstwie
zatrudniajgcym od 2 do 9 pracownikow.

Zatrudniony w matym 1 (lub) $rednim
przedsigbiorstwie
Oznacza osobe pracujgcq w przedsiebiorstwie

zatrudniajgcym od 10 do 249 pracownikow.

Zatrudniony w duzym przedsi¢biorstwie
Oznacza osobe pracujgcq w przedsigbiorstwie
zatrudniajgcym powyzej 249 pracownikow.

Zatrudniony w administracji publiczne;j

Oznacza osobe zatrudniong w administracji
rzgdowej i samorzqgdowej oraz w ich jednostkach
organizacyjnych.

Zatrudniony w organizacji pozarzadowej

Oznacza osobe zatrudniong w  organizacji
pozarzgdowej w rozumieniu ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie

20

Rodzaj przyznanego wsparcia

Nalezy podac rodzaj wsparcia przyznanego danej osobie, przy czym istnieje
mozliwos¢  przyporzqdkowania kilku rodzajow wsparcia do jednego
uczestnika.

Zgodnie z zalacznikiem 1 — Rodzaj przyznanego
wsparcia

21

Wykorzystanie we wsparciu technik: e-learning/blended learning

Tak

Nalezy podac¢ czy w projekcie wykorzystane zostaly techniki e-

learning/blended learning

Nie

22

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie

Nalezy wpisac date podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

13/20




s, MINISTERSTWO
KAPITALLUDZKI '~ ROZWOJU (==
NARDOOWASTMTICUSKONOKC < REGIONALNEGO

Europejsia Fundusz Spolecay

23

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Nalezy wpisac ostatni dzien udziatu tej osoby w projekcie (np. szkolenia)
uwzgledniajgc jej obowigzki wobec projektodawcy, wynikajgce z udziatu w
projekcie (np. gdy uczestnik musi przedtozy¢ sprawozdanie z przebiegu stazu,
datq zakonczenia udziatu w projekcie bedzie data ztozenia sprawozdania).

Za date zakonczenia udziatu w projekcie rozumie sie rowniez date przerwania
udziatu w projekcie.

24

Zakonczenie udzialu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang dla niej | Tak

$ciezka uczestnictwa

Nalezy zaznaczy¢, czy uczestnik zakonczyl udzial w projekcie zgodnie z
przewidywanym terminem czy tez przerwal projekt wczesniej z jakiegos
powodu wymienionego w punkcie 25

Nie

25

Powdd wycofania si¢ z proponowanej formy wsparcia Podjecie zatrudnienia

Nalezy wypetni¢ na podstawie deklaracji uczestnika bgdz informacji|Podjecie nauki

posiadanych przez projektodawce Inne

Zalacznik 1 — Rodzaj przyznanego wsparcia

Priorytet

Rodzaj przyznanego wsparcia

1. Zatrudnienie i integracja spoleczna

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan

Pomoc prawna

Poradnictwo zawodowe

Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia
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Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Wizyty studyjne
Zatrudnienie subsydiowane
Inne

2. Rozw¢j zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw poprawa
stanu zatrudnienia 0s6b pracujacych

Doradztwo

Specjalizacje medyczne
Studia podyplomowe
Studia pomostowe
Szkolenia/warsztaty/kursy
Inne

3. Wysoka jako$¢ systemu oswiaty

Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Zajecia dodatkowe dla uczniow
Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne

4. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Doradztwo

Posrednictwo pracy
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia doktoranckie

Studia I i (lub) II stopnia

Studia I i (lub) II stopnia zamawiane
Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajgcia wyrownawcze dla studentow
Inne

5. Dobre rzadzenie

Doradztwo
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Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia podyplomowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Wizyty studyjne

Inne

6. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dofinansowanie kosztow dojazdow do miejsca pracy i zakwaterowania

Doradztwo

Indywidualne Plany Dziatan
Poradnictwo zawodowe
Posrednictwo pracy

Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe

Zatrudnienie subsydiowane

Szkolenia/warsztaty/kursy

Srodki na rozwoj przedsiebiorczosci

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach projektu
Wsparcie pomostowe

Inne

7.Promocja integracji spotecznej

Doradztwo

Poradnictwo zawodowe

Praca socjalna
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Szkolenia/warsztaty/kursy

Zatrudnienie socjalne

Zatrudnienie subsydiowane

Inne

8. Regionalne kadry gospodarki

Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Inne
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9. Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
Doradztwo
Staze/praktyki/przygotowanie zawodowe
Studia I i (lub) II stopnia

Studia podyplomowe

Stypendia

Szkolenia/warsztaty/kursy

Zajecia dodatkowe dla uczniow

Inne
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Wyjasnienie pojeé:

Doradztwo — do kategorii zaliczy¢ nalezy miedzy innymi: poradnictwo psychologiczne,
poradnictwo psychospoleczne, wsparcie psychologiczno-doradcze, coaching, superwizja,
poradnictwo prawne, poradnictwo obywatelskie, doradztwo edukacyjno-zawodowe.
Szkolenia/warsztaty/kursy — do kategorii zaliczy¢ nalezy mig¢dzy innymi: szkolenia
specjalistyczne, instruktaz, warsztaty poszukiwania pracy, warsztaty terapii zajeciowej dla
niepetnosprawnych, trening pracy, kursy specjalistyczne dla kluczowych pracownikéw PSZ,
specjalizacje zawodowa.

Stypendia - do kategorii zaliczy¢ nalezy mig¢dzy innymi: stypendia dla uzdolnionych
uczniow.

Praca socjalna — do kategorii zaliczy¢ nalezy mi¢dzy innymi: street working.

Zatrudnienie subsydiowane — do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: prace
interwencyjne.

Wsparcie dla pracownika zatrudnionego w ramach projektu - do kategorii zaliczy¢
nalezy migdzy innymi: wparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat
zatrudnienie w ramach projektu prowadzace do jego adaptacji w miejscu pracy.

Wsparcie pomostowe - do kategorii zaliczy¢ nalezy migdzy innymi: wsparcie pomostowe w
okresie od 6 do 12 miesigcy od dnia zarejestrowania dziatalnosci gospodarcze;.

Specjalizacje medyczne — do tej kategorii nalezy zaliczy¢ wsparcie w postaci kursow
realizowanych w ramach procesu specjalizacji medyczne;.

Studia pomostowe — w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie
ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 92, poz.
885) oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 11 maja 2004 r. w sprawie szczegotowych
warunkow prowadzenia studiow zawodowych na kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo
(Dz. U. Nr 110. poz. 1170), - studia zawodowe na kierunku pielggniarstwo lub potoznictwo
przeznaczone dla pielegniarek, poloznych, ktére posiadaja $wiadectwo dojrzalosci i sg
absolwentami liceow medycznych oraz medycznych szkot zawodowych ksztatlcacych w
zawodzie pielegniarki i potoznej.

Dla Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, dane osobowe nie be¢da zbierane w projektach o
charakterze = badawczym i1  informacyjno-promocyjnym, tj. np.  uczestnikow
konferencji/seminariow.
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Karta uprawnien dost¢pu uzytkownikow do Formularza PEFS 2007 w

zakresie Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Nazwa oraz adres siedziby beneficjenta

Imie i Identyfikator | Data nadania | Podpis osoby | Data Podpis osoby
nazwisko uzytkownika | dostepu nadajacej odebrania | odbierajacej
uzytkownika dostep dostepu dostep

Pracownicy majacy dostep do Formularza PEFS 2007, moga w ramach wykonywania swoich
obowigzkow stuzbowych, wykorzystywa¢ Formularz PEFS do wprowadzania do niego
informacji lub uzyskiwania z niego niezbednych informacji o postepie wdrazania projektu.
Ponizsza procedura okresla, w jaki sposob beneficjenci nadaja dostep do Formularza PEFS

2007 dla swoich pracownikow.

Procedure stosuje si¢ w nastepujacych sytuacjach:
a) nadanie uzytkownikowi dostepu do Formularza PEFS 2007;
b) wygasniecie uprawnien uzytkownika.

Nadawanie uzytkownikowi dost¢pu do Formularza PEFS 2007

Lp. Opis zadania Odpowiedzialny

1. Wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za | Osoba decyzyjna ze strony beneficjenta
nadawanie dost¢pu do Formularza PEFS
2007

2. Zarejestrowanie na karcie dostgpu do [ Wyznaczony pracownik beneficjenta
Formularza PEFS 2007 nowego | odpowiedzialny za nadawanie dost¢pu
uzytkownika Formularza PEFS 2007 do Formularza PEFS 2007

Wygasnigcie uprawnien uzytkownika

Lp. Opis zadania Odpowiedzialny

l. Wyrejestrowanie z karty dostgpu do | Wyznaczony pracownik beneficjenta

Formularza PEFS
zarejestrowanego uzytkownika

2007

odpowiedzialny za nadawanie dostgpu
do Formularza PEFS 2007

Przedmiotowa karte beneficjent jest zobowigzany zatrzyma¢ na wypadek kontroli
uprawnionych organow.
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Jednoczesnie zgodnie z zawarta Umowq o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki Beneficjent zobligowany jest przestrzega¢ mig¢dzy innymi
nastgpujacych zasad:

Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjent przestrzega zasad
wskazanych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia 1 systemy
informatyczne shuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100,
poz. 1024).

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie
pracownicy Beneficjenta oraz pracownicy podmiotdw, o ktdrych mowa w ww.
Umowie posiadajagcy imienne upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych.

Beneficjent prowadzi ewidencje pracownikéw  upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych w zwiazku z wykonywaniem Umowy.

Beneficjent jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych
zachowaniu przez pracownikow majacych dostep do danych osobowych,
danych osobowych w tajemnicy.

Beneficjent niezwlocznie informuje odpowiednig Instytucje Posredniczacg lub
Instytucje Posredniczaca I1 Stopnia o:

wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

wszelkich czynno$ciach z wilasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych prowadzonych w szczeg6lnosci przed
Generalnym  Inspektorem  Ochrony Danych Osobowych, urz¢dami
panstwowymi, policja lub przed sagdem.

Beneficjent zobowigzuje si¢ do udzielenia odpowiednio Instytucji
Posredniczacej lub Instytucji Posredniczacej 11 Stopnia, na kazde jej zadanie,
informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych, a w
szczegolnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku
naruszenia przez niego i jego pracownikow obowigzkow dotyczacych ochrony
danych osobowych.
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